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Brandsoft først og frem-

mest de medarbejdere 

som  i det daglige svarer 

på spørgsmål, løser pro-

blemerne, og holder sy-

stemerne kørende. 

Derfor vil vores kunder 

ikke komme til at opleve 

ejerskiftet i dagligdagen. 

Brandsoft-holdet er det 

samme som i kender, og 

vores produkter og ser-

vice ydelser er også de 

samme. 

Vi er sikre på, at vores 

kunder i årene fremover 

stadigvæk vil opleve 

Brandsoft som en kom-

petent og professionel 

samarbejdspartner. 

 

 

Glædelig jul og godt 

nytår fra os alle i 

Brandsoft! 

Fredag d. 1. oktober blev 

ejerskabet af Brandsoft 

overdraget til EG Data 

Inform.  

EG Data Inform er som 

Brandsoft et  EDB firma 

med mange år på bagen. 

Som Brandsoft beskæfti-

ger EG Data Inform sig 

med udvikling og host-

ning af specialiserede 

brancheløsninger, bl.a. 

til landets vagtlæger.  

Som køber af Brandsoft  

findes der ikke noget 

bedre match, idet de to 

virksomheder arbejder 

med de samme forret-

ningsmodeller, og på 

alle områder supplerer 

hinanden. 

Som et af de første resul-

tater af opkøbet, har 

Brandsoft flyttet hele sin 

server drift til EG Data 

Informs hostingcenter i 

Hjørring. Overgangen 

skete uden de store pro-

blemer, og betyder vi nu 

ikke er afhængige af 

fremmede driftcentre, 

men har hele ekspertisen 

i vores egen virksomhed. 

I løbet af foråret 2011 er 

det planen at alle medar-

bejdere i Brandsoft skal 

flytte til EGõs kontorer i 

Herning, hvor Brandsoft 

som en samlet gruppe vil 

arbejde ud fra den sam-

me kendte model. 

Brandsoft har gennem 

mere end 25 år været en 

selvstændig virksomhed, 

og ejerkredsen bag fir-

maet har altid været en 

aktiv del af den daglige 

drift i Brandsoft. 

For vores kunder er 
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Telefon support i Julen 2010 
 

 

20-23 dec.  kl. 8.00-16.00 

27-30 dec.  kl. 8.00-16.00 

 

Der er lukket den. 24. og 31. december 

 

27.-30. december har vi nedsat  bemanding, 

derfor kan der forekomme ventetid p¬ telefonen. 
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NY KONTOPLAN 

Som det vel efterhånden er alle 
bekendt, bliver 2011 det år hvor 
Kirkeministeriet lancerer den nye 
arts- og formålskontoplan. 
 
Det betyder at man fremover i for-
bindelse med kontering, til hver 
post skal angive en art, der fortæl-
ler hvilken type postering, der er 
tale om, samt et formål der fortæl-

ler hvilket formål der ligger til 
grund for indtægten eller udgiften. 
 
Derfor introduceres der i Brand-
soft kirkeregnskab nu en artskonto-
plan samt en formålskontoplan. 
 
Artskontoplanen er 6-cifret, og er 
opbygget på traditionel vis med en 
indtægtsdel, en udgiftsdel og en 
status med aktiver og passiver.  
 

Det er ikke muligt at tilføje ekstra 
konti til artskontoplanen, denne er 
obligatorisk. Dog kan kontiene 
gives egne betegnelser, således  

kontoplanens navne afspejler lo-
kale forhold. Det er ligeledes mu-
ligt at deaktivere artskonti, som 
der ikke er brug for i eget regn-
skab. 
 
Formålskontoplanen er for nogle 
allerede kendt fra budgetlægnin-
gen for 2011, der primært er op-
delt efter de nye 2-cifrede for-

målskontonumre. 
 
Formålskontoplanen er oprettet 
som en ny dimension i regnska-
bet. Formålene er fra Kirkemini-
steriets 2-cifrede. Men i Brandsoft 
systemet, har vi valgt at gøre dem 
4-cifrede, for at give vores bruge-
re mulighed for at lave en større 
grad af lokal tilpasning og nuan-
cering, hvilket vi finder nødven-
digt af hensyn til den lokale bud-

getlægning og økonomistyring. 
Det betyder f.eks. at kirkekoret 
som i Kirkeministeriets formåls-
kontoplan har konto nr. 35, i 

I forbindelse med indførelsen af de 
nye regnskabsprincipper og over-
gangen til de nye kontoplaner, har 

Brandsoft naturligvis stor fokus på 
uddannelse. Vi vil i den kommen-
de tid afholde en lang række kur-
ser, som skal sikre, at vores bruge-
re kommer godt i gang med at bru-
ge de muligheder, som de nye 
kontoplaner giver. 
 
Man kan løbende blive holdt ori-
enteret om vores kursus tilbud på 
vores hjemmeside. Vi vil oprette 

nye kurser efterhånden som beho-
vet opstår. Du kan blive skrevet på 
en venteliste såfremt kurset ikke er 
oprettet på nuværende tidspunkt. 
 
Vi mener, det er meget vigtigt, at 
vores brugere er godt klædt på til 
den nye kontoplan, for at overgan-
gen ikke skal blive en dårlig ople-
velse. Det kan efterfølgende blive 

Brandsoftsystemet har konto nr. 
3500. Dermed kan man  oprette en 
konto 3501 til f.eks. voksenkor og 
en konto 3502 til børnekor. Der-
med er der  også mulighed for at 
lave en mere detaljeret inddeling af 
f.eks. kirkelige aktiviteter, og det 
giver mulighed for at oprette un-
derformål til de enkelte anlægsop-
gaver, således disse kan budgette-

res individuelt. 
 
Når der årsregnskab og budget af-
leveres til provstiet, vil tal på un-
derformål blive samlet på de 2-
cifrede hovedformål. 
 
Der er mulighed for at slette de 
formålskonti, der ikke er behov 
for, for på denne måde at få en 
mere overskuelig formålskonto-
plan. 

KURSER I NYT REGNSKAB 

besværligt at rydde op i en forkert 
bogføring,, da om-kontering også 
skal tage hensyn til den ekstra 

formålsdimension.  
 
Vi anbefaler alle at benytte lejlig-
heden til at få en indføring i de 
nye regnskabsprincipper og de 
nye regler vedr. moms.  
 
Så vel mødt på vores kurser. 

Mange steder har man taget hul på 
arbejdet med at udarbejde plejepla-
ner for kirkegårdens forskellige are-
aler. 
 
I denne forbindelse er der mulig-

hed for at bruge Brandsoft ressour-
ce modul til registrering af områ-
derne. Dette giver mulighed for at 
sammenknytte arealer med pleje-
planer og dernæst registrere time-
forbrug på mandskab og maskiner.  
 
Systemet indeholder en detaljeret 
beskrivelse af plejeniveauet for de 
enkelte arealtyper 
 
Ved hjælp af vores kortmodul er 
der mulighed for at få vist de for-
skellige arealtyper på kortet. 
 
Vi er i gang med en ny version af 
kortmodulet, hvor det bliver nem-
mere selv at vedligeholde tegnin-
gen, og i denne forbindelse vil der 
også være fokus på at få fuld inte-
gration til alle data i plejeplan og 
ressourcestyring. 

PLEJEPLANER 
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Som noget nyt vil Brandsoft i det 
nye år, åbne op for at regnskabs-
brugerne kan hente deres FLØS 
lønkladde via en funktion i bogfø-
ringskladden. 
 
Lønkladden bliver leveret til 
Brandsoft af Kirkeministeriet, og 
via en identifikation af kirkekas-
sen, på kassenr. og arbejdsgivernr., 

fordeler vi kladderne til de enkelte 
regnskaber. 
 
Kladden indeholder alle posterin-
ger fra FLØS bogføringsbilaget  
vedr. lønkørslen. Brugeren skal 
herefter selv påføre bogføringsdato 
og bilagsnr. samt udbetaling. 
 
Lønposterne er fordelt ud på de 
formålsangivelser der er angivet på 
medarbejderne, samt naturligvis 

fordelt ud på de forskellige arts-
konti vedr. løn.  

I en periode har vi arbejdet  på en 
ny version af kalendersystemet, og 
vi er efterhånden ved at være klar 
til at frigive denne version. 
 
En af mulighederne i den nye versi-
on, er muligheden for at dele per-
soner og ressourcer  på tværs af 
kalendere. Dette kan f.eks. være en 
fordel i forbindelse med samarbej-

de på tværs af sogne i et provsti. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Det er i den nye kalender muligt at 
registrere den planlagte arbejdstid 

og rådighedstid, uden dette bloke-
rer for andre aftaler. Dette kombi-
neret med muligheden for at se på 
tværs af kalendere, gør muligheden 
for samarbejde på tværs af sogne-
grænser meget mere overskuelig. 

Som nævnt skal den nye artskontoplan og den nye formålskontoplan benyttes fra 2011. Så skiftet fra 2010 til 
2011 vil i regnskabsmÞssig henseende blive meget forskellig fra det, I tidligere har vÞret vant til. 
 
Sædvanligvis vil en årskørsel overføre en ny åbningsbalance til det næste år. Dette sker IKKE i forbindelse med 

årskørslen for 2010. Åbningsbalancen for 2011 skal indtastes manuelt som primoposteringer i en bogførings-
kladde og derefter bogføres. Grunden til dette er, at vi overgår til en ny obligatorisk artskontoplan, og vi kom-
mer fra en kontoplan som i princippet er fuldstændig brugerstyret. Derudover arbejdes der fra 2011 med en ny 
egenkapitalsammensætning, dvs. der skal optages nye værdier i regnskabet, som tidligere kun har fremgået af 
bilag, eller som helt har været holdt uden for regnskabet. 
 
Vi forventer at årsregnskabsskemaet fra Kirkeministeriet vedr. 2010, vil indeholde et skema til brug i forbindel-
se med beregning af åbningsbalancen for 2011. Dette skema kan så danne grundlag for bogføring af åbningsba-
lancen. 
 
Det er selvfølgeligt også muligt at dele åbningsbalancen op i nogle mindre dele, og så forholde sig til egenkapi-
talsammensætningen til sidst.  

 
Det er således ikke nødvendigt at have lavet en åbningsbalance inden der bogføres bilag i det nye år, det bety-
der blot afstemningen skal foretages manuelt. 
 
 Vi afholder naturligvis kurser i den praktiske del af det daglige konteringsarbejde, ligesom vi ogs¬ p¬ vores kur-
ser kommer ind på arbejdet i forbindelse med åbningsbalancen. 
 

Det er muligt at rette i kladdepo-
sterne, men det er vigtigt at være 
meget omhyggelig i denne for-
bindelse, da artskonto inddelin-
gen ikke bør  ændres. 
 
Det er således muligt at ændre på 
formålsfordelingen, men dette 
bør så vidt muligt følges op af en 
rettelse af formålsangivelserne i 
FLØS, således lønbilagets for-

målsfordeling fremover bliver 
retvisende. 
 
Som en del af opgaverne i forbin-
delse med den nye kontoplan, 
skal der på den enkelte medarbej-
der nu angives formålsfordeling. 
 
På denne måde bliver lønudgif-
ten opdelt efter de formål, med-
arbejderen arbejder med. 

FLØS NYHEDER KALENDER 

ÅBNING AF DET NYE REGNSKABSÅR 
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I forbindelse med den kommende opdatering af regnskabssystemet, er der foretaget nogle ændringer i opsætnin-
gen af moms. Dette sker for at gøre opsætningen mere overskuelig, da der nu ofte vil forekomme specielle 
momsfradrag. 
 
Normalt har man skullet omregne momsen til en procent der angiver momsens andel af nettobeløbet, hvilket 
f.eks. i tilfælde med halv moms betyder at momsprocenten er 11,11111 (10/90x100). Dette har været svært at 
forstå for mange, og vi ændre nu opsætningen, således momsprocenten altid skal være 25% og i stedet angives 
så en fradrags-procent for momstypen, hvilket i tilfældet med halv moms vil sige at momsprocenten er 25 og 
fradraget er 50%, ved fuld moms er momsprocenten 25 og fradraget er så 100 %. 
 
Med hensyn til moms er det vigtigt at du inden ibrugtagning af momstyperne i det nye regnskabsår, får bereg-
net/skønnet de momsfradrags-procenter som skal anvende i det nye år. Det er en meget dårlig ide at rette i 
momsfradraget på en momskode når først den er taget i brug, da det bliver svært at overskue hvilken afløftning 
der er sket på de enkelte posteringer. Finder du efterfølgende ud af at fradraget skulle have været et andet, bør 
du i stedet oprette en ny momskode, og angive det nye fradrag på denne, og så benytte denne momskode resten 
af året. Året efter tilpasses momsfradraget på momskoden før den tages i brug i det nye år. 

MOMS OPSÆTNING 

B R A N D S O F T  
Viborgvej 97 . DK-7400 Herning . Danmark . Tel +45 9626 3535 . Fax +45 9626 3537 . www.brandsoft.dk  

 
 
 
 
Brandsoft har indg¬et et samarbejde med BDO Service og Support, som er landsdÞkkende specialister i bogfßring 
og lßnadministration.  
 
Vi har oplevet et behov for professionel regnskabsfßring som fßlge af den nye konteringsvejledning, der stiller store 
krav til den lßbende regnskabsfßring som allerede i dag er kompleks pga. af momsreglerne vedr. delvist momsfra-
drag. 
 
Vi har derfor i samarbejde udarbejdet et unikt koncept, hvor vi udnytter Brandsofts system sammen med BDO Ser-
vice og Supportôs viden om regnskabsfßring, lßnadministration og kirkekasser.  
 
Konceptet g¬r i alt sin enkelthed ud p¬, at den folkevalgte kasserer som udgangspunkt betaler regningerne og frem-
sender disse sammen med timesedlerne til BDO Service og Support, som derefter i samarbejde med Brandsoft sßr-
ger for resten: 

¶ Kontering og bogfßring p¬ art, form¬l, sted, herunder periodiseringer og afstemninger 

¶ Aflevering af retvisende balance/regnskab i lßbet af ¬ret, s¬ den folkevalgte kasserer kan fßre det p¬krÞvede 
tilsyn 

¶ Momsangivelser, herunder ¬rlig beregning af moms vedr. fÞllesomkostninger 

¶ Udarbejdelse af kvartalsregnskab til Provsti 

¶ Materiale til ¡rsregnskab 

¶ Lßnadministration (Indberetning til FLÏS, sßge refusioner mm.)  
 
Fordelene ved lßsningen: 

¶ Sikring af at den nye konteringsvejledning overholdes sammen med fremtidige regnskabs- og momsmÞssige 
Þndringer 

¶ Fast lav pris som fßlge af hßj effektivitet via Brandsoftôs regnskabssystem 

¶ Hßjt kvalitetsniveau 

¶ Ingen s¬rbarhed ved sygdom, ferie osv. 
 
Der er mulighed for, at Provstiet kan indg¬ rammeftale, hvorved der tilbydes lavere priser, n¬r flere kirkekasser sam-
les. 
 
S¬fremt de er interesseret i at hßre mere om lßsningen, er de velkommen til at kontakte afdelingschef Brian Thom-
sen fra BDO Service og Support p¬ telefon 76355627. 

Annonce, indrykket af BDO 


